
  
 
ACTA CONSELL SECTORIAL D’EQUITAT 

Dia: dimarts 8 de novembre de 2022 

Hora: 18h 

Lloc: Sala Ainaud de Lasarte 

Aquesta acta recull les idees principals de les intervencions i acords. 

Assistents: 

• Representació de la ciutadania: Anna Pagès i Maria del Mar Llopart 

• Representació AFA Escola Sant Pau: Míriam Núñez 

• Representació AFA Institut de Sant Pol: Ester Roig 

• Representació de Grups Municipals: Gemma Gómez (CUP Sant Pol) 

• Representació municipal: Montse Pujol, referent en matèria d’equitat i Isabel Llari , 

Regidora d’ Equitat. 

• Consultora experta en Equitat: Alba González (Cooperativa Vira) 

S’excusa Sara Tuñí, com a representant de la ciutadania, i Josep Parada (Junts per Sant Pol) 

 

Ordre del dia: 

1 Informacions diverses de la  regidoria d’Equitat 

S’inicia la reunió explicant  a les persones membres del Consell  d’Equitat que pel 25 de 

novembre es preveu fer la lectura del manifest que farà esment a tota la tasca de prevenció 

realitzada durant l’any. Es va proposar oferir un espectacle dramatitzat però per manca de 

pressupost no s’ha pogut fer. Es destaca el treball que s’està fent amb joves i famílies a través 

dels grups de suport de la Biblioteca. 

D’altra banda,  també s’ha fet un taller a l’Espai Jove de Ca l’Arturo amb el suport de la 

Diputació  de Barcelona: “Beating masculinitats, taller de rap crític”. Es va fer el 4 de 

novembre de 17:30  a 19:30. L’objectiu del taller era fer una introducció al RAP i a la crítica 

de la masculinitat hegemònica i sensibilitzar i reflexionar sobre les masculinitats i la 

corresponsabilitat. Hi van assistir 9 joves. 

 



  
 
Es fa esment de l’estudi de mobilitat amb perspectiva de gènere del Col·lectiu Punt 6. S’ha 

rebut l’informe final i queda pendent una reunió per acabar de concretar les mesures 

proposades. 

 

2 Pla Local Diversitat 

Es reprèn el treball fet en les darreres sessions  del Consell. Es fa un repàs de l’estructura 

que ha de tenir el Pla. Per una banda, la part institucional on s’inclourà el compromís polític 

i les accions de formació. També s’acorda incloure les clàusules per introduir la perspectiva 

de gènere en la contractació de l’Ajuntament, així com en la concessió de subvencions. 

D’altra banda, el Pla inclourà els objectius i accions a realitzar per cadascuna de les àrees. 

Es fa un repàs de cadascun dels àmbits d’actuació i es van incloent accions. 

S’inicia el debat per posar un títol al Pla. S’acorda que ha de vetllar per la interseccionalitat 

i per la transversalització de gènere, i ha de ser feminista. S’acorda que el nom del Pla serà: 

Sant Pol Feminista 

Pla Local per la Transversalització de Gènere 

 

En els antecedents del Pla Local es farà constar que sorgeix de la necessitat d’elaborar un 

pla per a transversalitzar accions, per tal que les polítiques locals tinguin una repercussió, 

siguin transformadores i avaluables. 

S’acorda que s’elaborarà un qüestionari adreçat al personal tècnic de l’Ajuntament per 

sensibilitzar a totes les  àrees. 

L’objectiu del Pla Local, a més de la transversalització de les polítiques de gènere, és 

visibilitzar les dones del municipi, i sensibilitzar a la ciutadania i a les entitats. 

En el proper Consell es debatrà el document del Pla Local, que inclourà les aportacions i el 

treball realitzat durant les darreres sessions. 

 

A les 20 h s’aixeca la sessió. 

 

 


