
ADMINISTRACIÓ LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR

ANUNCI sobre ampliació del termini per participar en el procés selectiu per a la creació d’una borsa de
treball d’oficial de 1a de paleta i serveis múltiples (83/2024).

BASES REGULADORES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL D'OFICIAL 1A DE
PALETA I SERVEIS MÚLTIPLES, DE L'AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR, PEL SISTEMA DE CONCURS-
OPOSICIÓ LLIURE AMB CARÀCTER D'URGÈNCIA

Per decret d'alcaldia núm. 2024/475, en data 7 de juny de 2024, s'ha aprovat l'ampliació del termini per
participar al procés selectiu per a la creació d'una borsa de treball d'oficial 1a de paleta i serveis múltiples
mitjançant concurs oposició lliure amb caràcter d'urgència, que tot seguit es transcriu:

“Identificació de l'expedient

Expedient 2024/1171, relatiu a l'ampliació del termini per presentar instàncies per participar al procés selectiu
per a la creació d'una borsa de treball d'oficial 1a de paleta i serveis múltiples de l'Ajuntament de Sant Pol de
Mar

Fets

1. Per acord de la Junta de Govern Local, en data 20 de maig de 2024, s'han aprovat les bases reguladores i la
convocatòria procés selectiu per a la creació d'una borsa de treball d'oficial 1a de paleta i serveis múltiples
mitjançant concurs-oposició lliure amb caràcter d'urgència.

2. Les bases específiques que regulen aquest procés selectiu s'han publicat al Butlletí Oficial de la Província de
Barcelona, en data 24 de maig de 2024, així com al web municipal, www.santpol.cat, i al tauler d'anuncis de
l'Ajuntament de Sant Pol de Mar.

3. El termini de presentació de sol·licituds s'ha establert en 10 dies naturals comptadors a partir de l'endemà
de la publicació de l'anunci d'aquesta convocatòria al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, així doncs, el
termini ha finalitzat en data 3 de juny de 2024.

4. No obstant, en data 7 de juny, el Cap de serveis municipals ha emès informe sol·licitant l'ampliació del
termini per presentar instàncies i fer extensiva l'oferta de treball esmentada i fer-ne difusió pels canals
habituals per tal d'ampliar el nombre d'aspirants.

Fonaments de dret

1. Bases reguladores del procés selectiu per a la creació d'una borsa de treball d'oficial 1a de paleta i serveis
múltiples de l'Ajuntament de Sant Pol de Mar mitjançant concurs - oposició lliure amb caràcter d'urgència.
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2. Article 32 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les administracions
públiques.

3. En virtut de les atribucions que em confereix l'art. 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

Per tot l'exposat,

RESOLC:

Primer.- Avocar, per a aquest acte en concret, la competència delegada a la Junta de Govern Local per decret
de l'alcaldia núm. 2023/452, de data 27 de juny de 2023 i per ampliar en 10 dies hàbils el termini de
presentació de sol·licituds en el procés de selecció per constituir una Borsa de treball d'oficial 1a de paleta i
serveis múltiples de l'Ajuntament de Sant Pol de Mar mitjançant concurs oposició lliure amb carácter
d'urgència.

Segon.- Publicar el present acord al DOGC, al tauler d'anuncis i al web municipal per a general coneixement.”

La qual cosa es fa pública per al general coneixement.

Sant Pol de Mar, 10 de juny de 2024

Montserrat Garrido Romera

Alcaldessa

(24.163.094)
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