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ACTA FINAL REVISADA DE LA SESSIÓ DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIÓ DEFINITIVA DE 
DUES PLACES DE TÈCNIC/A D’EDUCACIÓ INFANTIL, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE DE 
L’AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR 
 
EXPEDIENT: 2024/1358 

ASSUMPTE: Acta sessió - Constitució del tribunal, prova teòrica, prova pràctica i valoració de 
mèrits. 

 

A la vila de Sant Pol de Mar, a les 8.45 h del dia 16 d’agost de 2024, es va constituir el tribunal 

qualificador que va valorar les proves del procés selectiu per a la per a la provisió definitiva de 

dues places de tècnic/a d’educació infantil, mitjançant concurs-oposició lliure de l’Ajuntament de 

Sant Pol de Mar, les bases del qual es van aprovar per acord de la Junta de Govern Local, en data 

25 de juny de 2024, i es van publicar al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 2 de juliol 

de 2024, així com al tauler d’anuncis i al web municipal. 

 

 
PRIMER.- CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
La composició del tribunal qualificador va ser la següent: 
 
President:  
Sr. Xavier de Montellà Llauradó, personal laboral fix, Tècnic de cultura, educació i joventut de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 
 
Vocals:  
Sra. Ariadna Sánchez Robert, Coordinadora de la Llar d’Infants de Sant Pol de Mar  
Sra. Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos Humans de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar 
 
Secretària: Sra. Sílvia Izquierdo, Tècnica de Recursos Humans de l’Ajuntament de Sant Pol de 
Mar que actuarà amb veu i sense vot 
 
Les persones designades a proposta de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya van excusar 
la seva presència. 
 
Tanmateix, la composició de l’òrgan de selecció va formar quòrum adequat i suficient amb la 
presència del president, els vocals i la secretària. 
 
Una vegada acceptats els càrrecs, va restar constituït el tribunal qualificador. 
 
 
SEGON.- REALITZACIÓ DE LA PROVA TEÒRICA I PRÀCTICA 

Una vegada identificades les persones candidates presentades, essent les 9.15 h del 16 d’agost de 
2024, es va procedir a la realització de la tercera prova del procés selectiu, de caràcter eliminatori 
i consistent en una bateria de 20 preguntes tipus test i en el desenvolupament d’un cas pràctic, 
amb una puntuació màxima de 10 i 20 punts, respectivament.  



 2 

En la prova teòrica, les persones aspirants van obtenir les qualificacions següents: 
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Aquesta prova és eliminatòria i, per superar-la calia obtenir una qualificació mínima de 5 punts, 
per tant, les persones no presentades o que no van superar aquesta, van quedar excloses del 
procés selectiu.  
 
En la prova pràctica, les persones aspirants van obtenir les qualificacions següents: 
 

 
 
 
Aquesta prova és eliminatòria i, per superar-la calia obtenir una qualificació mínima de 10 punts, 
per tant, les persones que no van obtenir la puntuació mínima van quedar excloses del procés 
selectiu.  
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TERCER.- FASE DE CONCURS - VALORACIÓ DE MÈRITS I ORDRE DE PUNTUACIÓ 
 
A continuació, el tribunal va procedir a realitzar la valoració dels mèrits de les persones 
candidates i va acordar establir, per ordre de puntuació, el resultat definitiu següent: 
 

 
 

 
QUART.- RESULTAT DEFINITU DEL PROCÉS SELECTIU 
 
Donat que, amb posterioritat a la publicació de l’acta definitiva d’aquest procés selectiu, algunes 
de les persones aspirants han demanat revisió de la seva puntuació, tant de mèrits com 
d’examens, s’ha procedit a la seva revisió. Les puntuacions de les proves teòriques i pràctiques 
s’han mantingut. No obstant, les de mèrits han variat en alguns casos. 
 
Les persones aspirants que han sol·licitat l’esmentada revisió han estat: 
 
Laia Gasulla Gutiérrez Larraya, Sara Zarallo López, Margarita Bravo Puig, Mariona Campos 
Soetekou, Sara Escudero Bandera, Miquel Serra Correas i Anna Calzada Sánchez. 
 
Així doncs, un cop corregides les diferents puntuacions, se n’han obtingut les dades següents:  
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Per tant, el resultat final del procés selectiu, per ordre de puntuació, és el següent: 
 

 
 
 
La proposta de contractació com a personal laboral fix que el tribunal remet a l’alcaldia es manté 
per a les aspirants que han obtingut major puntuació, i son: 
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CINQUÈ.- BORSA DE TREBALL 
 
Com queda recollit al punt 14 de les bases del procés selectiu, les persones aspirants del procés 
que, havent pres part en el procés selectiu i superat les proves establertes a aquests efectes, però 
que no hagin obtingut la plaça, entraran a formar part d’una borsa de treball  per cobrir possibles 
contractacions temporals que es produeixin en el lloc de treball objecte de la convocatòria. 
Aquesta borsa tindrà una durada de 2 anys des de la seva publicació. 
 
Així doncs, el tribunal proposa l’ordenació de la borsa de treball següent: 
 

 
 
 
I, sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió, de la qual, com a secretària, estenc aquesta 
acta, amb la conformitat del tribunal qualificador. 
 
 
El president del tribunal      La secretària del tribunal 
 
  
 
Xavier de Montellà Llauradó       Sílvia Izquierdo  

   

 
Sant Pol de Mar,  a data de signatura electrònica 
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