
AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR
ANUNCI NÚM. 59/2024

LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES DEL PROCÉS 
SELECTIU PER A LA PROVISIÓ D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A MITJÀ/NA DE 
GESTIÓ, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ GENERAL, SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA, SUBGRUP A2, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ DE 
PROMOCIÓ INTERNA

Per resolució de l’alcaldia núm. 2024/358, en data 6 de maig de 2024, s’ha aprovat la 
llista provisional de les persones admeses i excloses del procés selectiu per a la 
provisió d’una plaça de tècnic/a mitjà/na de gestió, mitjançant concurs-oposició de 
promoció interna el qual, transcrit literalment, diu:

“Identificació de l’expedient

Expedient 2024/756, relatiu a la llista provisional de persones admeses i excloses del 
procés selectiu per a la provisió d’una plaça de tècnic/a mitjà/na de gestió, mitjançant 
concurs oposició de promoció interna

Fets

1. Per acord de la Junta de Govern Local, en data 8 d’abril de 2024, s’han aprovat les 
bases reguladores i la convocatòria del procés de selecció per a la provisió d’una 
plaça de tècnic/a mitjà/na de gestió, mitjançant concurs oposició de promoció 
interna, assimilada al grup de classificació A, subgrup A2, mitjançant concurs oposició 
de promoció interna, inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2023 (BOPB 27 
de juny de 2023 i DOGC núm. 8948 de 30 de juny de 2023), vacants a la plantilla de 
personal funcionari de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar.

2. Les bases generals i específiques que regulen aquest procés selectiu es varen 
publicar íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), de data 12 
d’abril de 2024, al tauler d’anuncis de la seu electrònica de l’Ajuntament de Sant Pol de 
Mar i al web municipal www.santpol.cat, així com la convocatòria del procés al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9144, de data 17 d’abril de 2024.

3. El període de presentació de les sol·licituds per prendre part a l’esmentat procés ha 
finalitzat el 2 de maig de 2024.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb el punt vuit de les bases, aprovades per acord de la Junta de 
Govern, en data 8 d’abril de 2024, cal dictar resolució aprovant la llista provisional de 
persones aspirants admeses i excloses, designar els/les membres del tribunal i fixar 
data, hora i lloc per a la realització de les proves. 

2. La Llei 39/2015 de l’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
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3. La Llei 20/2021, de 28 de desembre de 2021, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat de l’ocupació.

4. Atès el previst en la base específica setena i en ús de les facultats que em confereix 
l’art. 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la 
llei municipal i de règim local de Catalunya.

RESOLC:

1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses, i exemptes de 
realitzar les proves de coneixements de les llengües catalana i castellana, del procés 
selectiu per a la provisió d’una plaça de tècnic/a mitjà/na de gestió, mitjançant concurs 
oposició de promoció interna, Grup A2, de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar.

RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES

RE Cognoms i nom DNI
3176 PUJOL GARCES, MONTSERRAT ***3231**

Aquesta resolució es publicarà al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler 
d’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat), i es concedirà un període de 10 dies 
hàbils a partir de l'endemà de la publicació de la resolució, per presentar esmenes i 
possibles reclamacions i/o aportar la documentació requerida a la convocatòria.

La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat d’una nova publicació, si en 
el termini dels 10 dies establerts no s’hi presenten reclamacions.

Finalitzat el període d'al·legacions es publicarà la resolució d'aprovació de la llista 
definitiva de persones admeses i excloses al tauler d'anuncis i al web municipal.

2. Aprovar la composició del tribunal qualificador que estarà format pels membres 
següents:

President: 
Titular: Sr. Miquel Sigalat Navarro, funcionari de carrera, Secretari Interventor de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar
Suplent: Sr. Xavier Catarineu Hernández, funcionari de carrera, de l’Ajuntament de 
Santa Susanna

Vocals: 
Titular: Sra. Lídia Sagristà Vilà, de l’Ajuntament de Santa Susanna
Suplent: Sr. Juli Pons Arca, de l’Ajuntament de Sant Cebrià de Vallalta

Titular: Sra. Núria Casals Coll, persona designada a proposta de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya
Suplent: Sr. Marta Monné Fernández, persona designada a proposta de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya

Per a descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació a0daf70f26c041aaae92071404896b93001

Url de validació https://suport.santpol.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen ciutadà    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
1

M
o

n
ts

er
ra

t 
G

ar
ri

d
o

 R
o

m
er

a
07

/0
5/

20
24

A
lc

al
d

es
sa

https://suport.santpol.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp


Titular: Sr. Xavier Catarineu Hernández, de l’Ajuntament de Santa Susanna.
Suplent: Sra. Elena Fernández Rodrigo, funcionària de carrera, de l’Ajuntament de de 
Sant Pol de Mar

Secretària: 
Titular: Sra. Sílvia Izquierdo, tècnica de Recursos Humans de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar que actuarà amb veu i sense vot
Suplent: Sra. Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos Humans 
de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, que actuarà amb veu i sense vot.

3. Convocar els membres del tribunal el dia 1 de juliol de 2024, a les 9.00 h, al 
despatx de Recursos Humans de l’Ajuntament (C. De la Plaça, 2 - 1a planta de
Sant Pol de Mar) per a la seva constitució i per a la realització, correcció de la prova i 
la valoració dels mèrits.

4. Convocar l’aspirant el dia 1 de juliol de 2024, a les 9.30 h, al despatx de Recursos 
Humans de l’Ajuntament (C. De la Plaça, 2 - 1a planta de Sant Pol de Mar) per a la 
realització de la prova.

5. Publicar la present resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler 
d’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat).”

La qual cosa es fa pública per a general coneixement.

Sant Pol de Mar, 7 de maig de 2024
L’alcaldessa                                                    

Montserrat Garrido Romera
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