
 

 

 
DECRET DE L’ALCALDIA 2024/325 

 
 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient 2024/522, relatiu a la llista provisional de persones admeses i excloses del 
procés selectiu per a la provisió de cinc places d’administratius/ves mitjançant concurs 
oposició de promoció interna.  
 
Fets 
 
1. Per acord de la Junta de Govern Local, en data 4 de març de 2024, s’hanaprovat les 
bases reguladores i la convocatòria del procés de selecció per a la provisió de 5 places 
d’administratius/ves, assimilades al grup de classificació C, subgrup C1, 
mitjançantconcursoposició de promoció interna, inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació 
per a l’any 2022 (BOPB 27 de maig de 2022 i DOGC núm. 8677, de data 27 de maig 
de 2022) i per a l’any 2023 (BOPB 27 de juny de 2023 i DOGC núm. 8948 de 30 de 
juny de 2023), vacants a la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Sant Pol 
de Mar. 
 
2. Les bases generals i específiques que regulen aquestprocésselectiu es varen 
publicar íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), de data 13 
de març de 2024 i esmenades el 20 de març de 2024, al taulerd’anuncis de la 
seuelectrònica de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar i al web municipal www.santpol.cat, 
aixícom la convocatòria del procés al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 
9128, de data 22 de març de 2024. 
 
3. El període de presentació de les sol·licituds per prendre part a l’esmentat procés ha 
finalitzat el 23 d’abril de 2024. 

 
Fonaments de dret 

 
1. De conformitatamb el puntvuit de les bases, aprovades per acord de la Junta de 
Govern, en data 4 de març de 2024, cal dictar resolucióaprovant la llista provisional de 
persones aspirantsadmeses i excloses, designar els/les membres del tribunal i fixar 
data, hora i lloc per a la realització de les proves.  

 
2. La Llei 39/2015 de l’1 d’octubre, de procedimentadministratiucomú de les 
administracions públiques.  

 
3. La Llei 20/2021, de 28 de desembre de 2021, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat de l’ocupació. 

 
4. Atès el previst en la base específica setena i en ús de les facultats que em 
confereixl’art. 53 del Decretlegislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pelquals’aprova el textrefós 
de la llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
RESOLC: 
 



 

 

1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses, i exemptes de 
realitzar les proves de coneixements de les llengües catalana i castellana, del 
procésselectiu per a la provisióde cinc places d’administratius/ves,Grup C1, de la 
plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar. 

 
RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI 

1 2579 ROSADO BENITEZ, MARIA JOSE ***6550** 

2 2982 ROSSELL PUNSOLA, NEUS ***9596** 

3 3016 PARREÑO MORILLO LIDIA ***7907** 

4 3036 LLAUGER FERRER, PATRICIA ***0576** 

 
 
RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI Motiu 

1 2970 RIERA AZNAR, ANNA ***3231** 1 

 
1. No compleixelsrequisitsmínimsestablerts al punt 5.C de les bases reguladores 

del procésselectiu: “Disposard’unaantiguitat mínima de 2 anysde serveiactiu, 
com a funcionari/a de carrera o personal laboral fix, en el subgrup o grup 
inferior des del qual es promociona.” 

 
 
Aquestaresolució es publicarà al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al 
taulerd’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat), i es concedirà un període de 10 
dieshàbils a partir de l'endemà de la publicació de la resolució, per presentar 
esmenes i possiblesreclamacions i/o aportar la documentació requerida a la 
convocatòria. 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sensenecessitatd’una nova publicació, si en 
el terminidels 10 diesestablerts no s’hi presenten reclamacions. 

 
Finalitzat el períoded'al·legacions es publicarà la resoluciód'aprovació de la llista 
definitiva de persones admeses i excloses al taulerd'anuncis i al web municipal. 

 
2. Aprovar la composició del tribunal qualificador que estaràformatpels membres 
següents: 
 
President:  
Titular: Sr. Miquel Sigalat Navarro, funcionari de carrera, Secretari Interventor de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 
Suplent: Sr. Xavier Catarineu Hernández, funcionari de carrera, de l’Ajuntament de 
Santa Susanna. 
 
Vocals: 
Titular: Sílvia Ros Teixidó, funcionària de carrera, de l’Ajuntament de Cabrera de Mar 
Suplent: Sra.Gemma Cot Bosch, funcionària de carrera, de l’Ajuntament de Mataró 

 



 

 

Titular: Sra. Verónica Novoa Prieto, persona designada a proposta de 
l’Escolad’Administració Pública de Catalunya 
Suplent: Sr. Gerard Molina Guillem, persona designada a proposta de 
l’Escolad’Administració Pública de Catalunya 

 
Secretària:  
Titular: Sra. Sílvia Izquierdo, tècnica de Recursos Humans de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar que actuaràambveu i sensevot 
Suplent: Sra. Elisabet Urban Bota, persona adscrita a l’Àrea de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Sant Cebrià de Vallalta que actuaràambveu i sensevot. 

 
3. Convocar els membres del tribunal el dia13 de maig de 2024, a les 9.30 h, al 
despatx de Recursos Humans de l’Ajuntament (C. De la Plaça, 2 – 1a planta de Sant 
Pol de Mar) per a la sevaconstitució i per a la realització de la fase de concurs. 
 
4. Publicar la presentresolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al 
taulerd’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat). 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


