
 

 

 
 

DECRET DE L’ALCALDIA 2024/462 
 
 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient 2024/914, relatiu a la llista provisional de persones admeses i excloses del 
procés selectiu per a la selecció de dues persones joves, de 16 a 22 anys, per treballar 
a la Brigada Jove 2024 de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar.  
 
Fets 
 
1. Per acord de junta de data 29 d’abril de 2024, s’han aprovat les bases reguladores i 
la convocatòria del procés de selecció, per a la contractació laboral temporal, de dues 
persones joves per treballar a la Brigada Jove 2024. 
 
2. Les bases generals i específiques que regulen aquest procés selectiu, així com la 
convocatoria, es varen publicar íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona (BOPB), de data 8 de maig de 2024, al tauler d’anuncis de la seu 
electrònica de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar i al web municipal www.santpol.cat 
 
3. El període de presentació de les sol·licituds per prendre part a l’esmentat procés ha 
finalitzat el 28 de maig de 2024. 

 
Fonaments de dret 

 
1. De conformitat amb la base cinquena de les bases, aprovades per acord de la Junta 
de Govern, en data 29 d’abril de 2024, cal dictar resolució aprovant la llista provisional 
de persones aspirants admeses i excloses, designar els/les membres del tribunal i fixar 
data, hora i lloc per a la realització de les proves.  

 
2. La Llei 39/2015 de l’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques.  

 
3. La Llei 20/2021, de 28 de desembre de 2021, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat de l’ocupació. 

 
4. Atès el previst en la base específica cinquena i en ús de les facultats que em 
confereix l’art. 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
RESOLC: 
 
Aprovar la llistaprovisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per 
per a la selecció de dues persones joves, de 16 a 22 anys, per treballar a la Brigada 
Jove 2024 de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar.  
 
 

 



 

 

RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI 

1 3.643 ACOSTA JIMENEZ, LAURA ***1338** 

2 3.811 CUADRADO FERNANDEZ, SANDRO ***5517** 

3 3899 i 3968 VERGARA ANDRÉS, SIMÓ ***9969** 

 
RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI MOTIUS 

1 3.440 CAMARON PÉREZ, XAVIER ***1441** 1,4,7 

2 3.487 GRAJERA FERRER, ARNAU ***1377** 7 

3 3.626 HUERTAS GUZMÁN, JUDITH ***0892** 1,3 

4 3.884 MARTINEZ LOFIEGO, LUNA ***0876** 3,5,6,7 

5 3.886 PASCUAL PUJOL, NIL ***8765** 7 

6 3.898 BEN YOUSSEF, ADAM ***3256** 3 

7 3.973 SANTACANA DURAN, JAN ***7775** 5,7 

8 4.040 CALLE I LLORIS, JOEL ***7755** 1,5,7 

9 4.122 JIMENEZ PEREIRA, MARC ***8970** 5,6,7 

10 4.123 BUENO TRUJILLO, VICTOR HUGO ***895** 2,5,6,7 

11 4.161 MARTINEZ BOUHMADI, NAÏM ***5844** 1,6,7 

 
Detall de motius d’exclusió: 
 
1. Manca sol·licitud emplenada i signada 
2. Manca DNI 
3. Manca acreditar titulació 
4. Manca CV 
5. Manca Informe de Vida Laboral 
6. Manca document DARDO 
7. Manca document DONO 

 
Aquesta resolució es publicarà al tauler d’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat), 
i es concedirà un període de 5 dies hàbils a partir de l'endemà de la publicació de la 
resolució, per presentar esmenes i possibles reclamacions i/o aportar la documentació 
requerida a la convocatòria. 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat d’una nova publicació, si en 
el termini dels 5 dies establerts no s’hi presenten reclamacions. 

 
Finalitzat el període d'al·legacions es publicarà la resolució d'aprovació de la llista 
definitiva de persones admeses i excloses al tauler d'anuncis i al web municipal. 

 
2. Aprovar la composició del tribunal qualificador que estarà format pels membres 
següents: 
 
President:  
Titular: Sr. Xavier de Montellà Llauradó, personal laboral fix, Tècnic de cultura, 
educació i joventut de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 
Suplent: Sr. Núria Fugasot Cornellà, personal laboral fix, Tècnica de Promoció 
Econòmica de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar   



 

 

 
Vocals: 
Titular: Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 
Suplent: Sra.Cristina Bosch Prat, personal laboral fix, arxivera de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar 

 
Secretària:  
Titular: Sra. Sílvia Izquierdo, tècnica de Recursos humans de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar que actuarà amb veu i sense vot 
Suplent: Sra. Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos humans de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar que actuarà amb veu i sense vot. 
 
3. Convocar les persones aspirants el dia 21 de juny de 2024, a les 9.00 h, a Ca 
l’Arturo, (C. Ignasi Mas Morell, 9 de Sant Pol de Mar) per a la realització de les 
entrevistes personals. 
 
4. Convocar els membres del tribunal el dia 21 de juny de 2024, a les 08.45 h, a Ca 
l’Arturo, (C. Ignasi Mas Morell, 9 de Sant Pol de Mar) per a la seva constitució i per a la 
realització de les entrevistes personals i, seguidament, el concurs. 
 
4. Publicar la present resolució al tauler d’anuncis i al web municipal 
(www.santpol.cat). 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


