
 

 

 
DECRET DE L’ALCALDIA 2024/464 

 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient 2024/1084, relatiu a la llista provisional de persones admeses i excloses del 
procésselectiu per a la selecció de tres persones treballadores, en el marc del Pla 
d’Ocupació Municipal per a l’any 2024, d’acordamb la subvencióatorgada per la 
Diputació de Barcelona, en el marc del Pla de Cooperació de Xarxa de GovernsLocals 
2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de Serveis 2024 i el seurègim 
regulador, en la modalitat de suportalsplanslocalsd’ocupació. 
 
 
Fets 
 
1. Per acord de la Junta de Govern Local, en data 13 de maig de 2024, es van aprovar 
les bases reguladores i la convocatòria del procés de selecció per cobrir tres llocs de 
treball per a la realització del Pla d’ocupació municipal per a l’any 2024, en el marc del 
Pla de cooperació de xarxa de governslocals 2024-2027 de la Diputació de Barcelona. 
 
2. Les bases generals i específiques que regulen aquestprocésselectiu, aixícom la 
convocatòria, es varen publicar íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona (BOPB), de data 21 de maig de 2024, al taulerd’anuncis de la 
seuelectrònica de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar i al web municipal www.santpol.cat 
 
3. El període de presentació de les sol·licituds per prendre part a l’esmentat procés ha 
finalitzat el 31 de maig de 2024. 

 
Fonaments de dret 

 
1. De conformitatamb el puntsis de les bases, aprovades per acord de la Junta de 
Govern, en data 13 de maig de 2024, cal dictar resolucióaprovant la llista provisional 
de persones aspirantsadmeses i excloses, designar els/les membres del tribunal i fixar 
data, hora i lloc per a la realització de les proves.  

 
2. La Llei 39/2015 de l’1 d’octubre, de procedimentadministratiucomú de les 
administracions públiques.  

 
3. La Llei 20/2021, de 28 de desembre de 2021, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat de l’ocupació. 

 
4. Atès el previst en la base específica sisena i en ús de les facultats que em 
confereixl’art. 53 del Decretlegislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pelquals’aprova el textrefós 
de la llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
RESOLC: 
 
1. Aprovar la llistaprovisional de persones admeses i excloses per a la selecció de 
tres persones treballadores, en el marc del Pla d’Ocupació Municipal per a l’any 2024. 

 



 

 

 
 
 
RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI 

1 4.311 AZZOUZ LA ASRI, MOHAMED REDA ***1696** 
 
RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES 
 

 
RE Cognoms i nom DNI MOTIUS 

1 4012 i 4014 HUERTAS GUZMÁN, JUDITH ***0892** 1,6 

2 4.057 VILARDEBÓ PLA, NÚRIA ***8237** 1,3,5,6 

3 4141 i 4277 MASIP PETERSEN, ANTONIO ***4606** 6 

4 4.214 SEDILES VILABURGES, JOAN ANTONI ***4443** 1,5 

5 4.269 PLA CARBONELL, MARIA CINTA ***0795** 1,2,3,4,5,6 

6 4.296 SEMPER SALAMO, MONICA ***2126** 1,2,3,4,5,6 

 
Detall de motiusd’exclusió: 
 
1. Manca sol·licitudemplenada i signada 
2. Manca DNI 
3. Manca acreditar titulació 
4. Manca CV 
5. Manca document DARDO 
6. Manca document DONO 

 
 

Aquestaresolució es publicarà al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al 
taulerd’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat), i es concedirà un període de 5 
dieshàbils a partir de l'endemà de la publicació de la resolució, per presentar 
esmenes i possiblesreclamacions i/o aportar la documentació requerida a la 
convocatòria. 

 
La llista provisional s’elevarà a definitiva, sensenecessitatd’una nova publicació, si en 
el terminidels 5 diesestablerts no s’hi presenten reclamacions. 

 
Finalitzat el períoded'al·legacions es publicarà la resoluciód'aprovació de la llista 
definitiva de persones admeses i excloses al taulerd'anuncis i al web municipal. 

 
2. Aprovar la composició del tribunal qualificador que estaràformatpels membres 
següents: 
 
President:  
Titular: Sr. Núria Fugasot Cornellà, personal laboral fix, Tècnica de 
PromocióEconòmica de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar   
Suplent: Sr. Xavier de MontellàLlauradó, personal laboral fix, Tècnic de cultura, 
educació i joventut de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 
 
Vocals: 
Titular: Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar 



 

 

Suplent: Sra.Cristina Bosch Prat, personal laboral fix, arxivera de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar 

 
Secretària:  
Titular: Sra. Sílvia Izquierdo, tècnica de Recursos humans de l’Ajuntament de Sant 
Pol de Mar que actuaràambveu i sensevot 
Suplent: Sra. Lydia Parreño Morillo, persona adscrita a l’Àrea de Recursos humans de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar que actuaràambveu i sensevot. 

 
3. Convocar els membres del tribunal el dia14 de juny de 2024, a les 08:45 h, a Ca 
l’Arturo, (C. Ignasi Mas Morell, 9 de Sant Pol de Mar) per a la sevaconstitució, la 
realització de les entrevista i, seguidament, el concurs de mèrits. 
 
4. Convocar les persones aspirants el dia14 de juny de 2024, a les 9.00 h, a Ca 
l’Arturo, (C. Ignasi Mas Morell, 9 de Sant Pol de Mar) per a la realització de les 
entrevistes. 
 
5. Publicar la presentresolució al taulerd’anuncis i al web municipal (www.santpol.cat). 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


